
Мероприятия 

по реализации Концепции организации профориентационной работы с  

обучающимися  в МОУ «Октябрьская средняя общеобразовательная школа»  на 2017-2020 годы 

 
№ 

п/п 

Направления и мероприятия Сроки 

выполнения 

Результат выполнения* Ответственный 

исполнитель 

1 2 3 4 5 

1. Организационно-управленческое обеспечение мероприятий по  профессиональной ориентации  

и общественно полезной деятельности обучающихся 

1.1 Разработка и утверждение локальных актов организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, 

находящихся на территории Калужской области  (далее – 

ОО),  регламентирующих деятельность по 

профессиональной ориентации и общественно полезной 

деятельности обучающихся  

ежегодно, 

по 

необходимости 

Положения о предпрофильной 

подготовке, профильном обучении 

старшеклассников, профессиональной 

ориентации,  информационно-

методическом пункте (кабинете, 

уголке и др.) профориентации, 

методическом объединении, совете и 

др. 

ОО 

 

1.2 Создание условий для развития трудовых навыков 

обучающихся ОО (организация профессиональных проб 

и практик, профильных лагерных смен, работы трудовых 

объединений школьников, отрядов по благоустройству, 

экологических отрядов, школьных лесничеств, 

ученических трудовых объединений в период летних 

каникул, проведение конкурсов профессионального 

мастерства) 

ежегодно,  

в течение года 

организация работы трудовых 

объединений школьников, отрядов по 

благоустройству в период летних 

каникул 

ОО, 

органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Калужской области, 

осуществляющие 

управление в сфере 

образования (далее – 

ОМС) 

центры занятости 

населения (далее – 

ЦЗН) 

1.3 Организация и проведение конкурсных мероприятий 

профориентационной направленности (смотров-

конкурсов кабинетов (уголков, стендов), программ 

(системы, проектов, комплекса мер, планов работы, 

графиков и др.), презентаций образовательных программ 

элективных курсов (курсов по выбору, ориентационных и 

информационных курсов и др.), дополнительных 

образовательных программ и др.)  

ежегодно, в 

течение 

учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

 

ОО, 

ОМС,  

министерство 

образования и науки 

Калужской области 

(далее) МОиН 

 



1.4 Организация деятельности региональных 

многофункциональных центров прикладных 

квалификаций (далее – центр) 

ежегодно, в 

течение года 

информационно-аналитические 

материалы 

 

МОиН 

1.5 Организация на базе профессиональных образовательных 

организаций региона (далее - ПОО), образовательных 

организаций высшего образования (далее - ВУЗ), 

находящихся на территории Калужской области,  мастер-

классов, тематических лекций, встреч профессионалов с 

аудиторией, деловых игр, экскурсий, лабораторных 

занятий в рамках реализации  профориентационных 

просветительско-образовательных  проектов 

ежегодно, в 

течение 

учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

 

МОиН, 

КГИРО, 

ПОО, 

ВУЗы 

1.6 Организация и проведение ежегодной областной акции  

по содействию трудоустройству выпускников ВУЗов и 

ПОО  

ежегодно, 

сентябрь-октябрь 

информация о количестве 

трудоустроенных выпускников, о 

местах трудоустройства  

МОиН, 

ПОО, 

ВУЗы 

1.7 Организация и проведение ежегодной областной 

профориентационной акции «Выпускник года» с 

участием учащихся 8-11-х классов ОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

26.10.2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Ярмарка учебных мест» (7 человек) 

министерство труда и 

социальной защиты 

Калужской области  

(далее - МТСЗ), 

МОиН, 

отраслевые 

министерства, 

ОМС, 

ОО 

1.8 Организация и проведение Ярмарок учебных мест ежегодно,  

1 раз в год 

информационно-аналитические 

материалы 

 

МОиН, 

МТСЗ, 

ЦЗН 

1.9 Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет в 

свободное от учебы время  

 

31.10.2016 по 

06.11.2016 г 

27.03.2017-

31.03.2017 

02.06.2017 – 

14.06.2017 

Работа обучающихся от ЦЗН: 

5 чел. 

 

3 чел.  

 

5 чел. 

ОМС, 

ЦЗН,  

ОО 

1.10 Мониторинг поступления выпускников 9-х и 11-х 

классов ОО в ПОО, ВУЗы  

ежегодно,  

август-сентябрь 

информационно-аналитические 

материалы 

МОиН, 

ОМС,  

ЦЗН 

1.11 Организация и проведение профильных смен для 

учащихся в ОО, организациях дополнительного 

ежегодно,  

в период 

Организация и работа ЛДПД в период 

летних каникул (июнь) по профильной 

МОиН,  

Министерство спорта 



образования детей,  организациях отдыха и оздоровления 

детей и подростков, в том числе интеллектуально, 

спортивно одаренных детей, а также детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации 

школьных 

каникул 

программе «Калейдоскоп здоровья» 

для обучающихся 1-4 классов, в том 

числе для детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации 

Калужской области  

(далее - Минспорт), 

КГИРО, ОМС, ОО 

1.12 Развитие форм временной занятости обучающихся, в том 

числе посредством включения их в работу студенческих 

отрядов, добровольческих организаций, реализацию 

волонтерских и социально значимых  проектов 

Апрель, май Работа волонтеров 

Благоустройство территории около 

памятника погибшим воинам. 

Благоустройство воинского 

захоронения (12 чел.); 

Работа обучающихся от ЦЗН: 

В период осенних каникул - 5 чел., 

весенних – 3 человека, летних -5 чел. 

ОМС, 

ОО, 

ЦНЗ, 

Минспорт, 

Министерство 

культуры и туризма 

Калужской области 

2. Организационно-методическое обеспечение профессиональной ориентации  

и общественно полезной деятельности обучающихся 

2.1 Обеспечение библиотек ОО, ПОО учебно-методическими 

материалами профориентационной направленности 

ежегодно, в 

течение года 

Информация об укомплектованности 

школьных библиотек литературой 

профориентационной направленности  

 -О.А. Алёнкина «Классные часы по 

профориентации школьников», 

учебно-методическое пособие под ред. 

Т.В. Черниковой, Москва, «Планета»; 

- Л.Н. Бобровская, Е.А. Сапрыкина, 

О.Ю. Просихина «Человек и 

профессия» образовательный курс 

профориентационной направленности 

8-9 классы (с электронным 

сопровождением + тел. фильм о 

профессиях), Москва, «Планета»4 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Диплом в кармане. А работа?», 

Калуга, 2011; 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» «Куда 

пойти учиться?», Выпуск1,Выпуск 2, 

Выпуск 3 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Строительные профессии» (выпуск 

1); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

ОО, 

ОМС 



«Инженерные профессии» (выпуск 3); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы информационных 

технологий» (выпуск 4); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы оказания услуг и 

торговли» (выпуск 5); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы ЖКХ и бытового 

обслуживания населения» (выпуск 7); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы гостиничного и 

ресторанного бизнеса» (выпуск 8) 

и др. 

2.2 Разработка методических рекомендаций по организации   

практико-ориентированной (проектной, 

исследовательской, трудовой, творческой) деятельности 

обучающихся,  профессиональных проб, введение в 

повседневную образовательную практику различных 

«активизирующих методик профессиональной 

ориентации»  

ежегодно, в 

течение года 

количество подготовленных проектов, 

участников, победителей и призеров 

научно-практических конференций, 

олимпиад и т.д. 

КГИРО  

2.3 Разработка методических рекомендаций   по организации 

профессиональной ориентации и общественно-полезной 

деятельности  обучающихся 

2017 год методические рекомендации КГИРО  

2.4 Организационно-методическое сопровождение                        

деятельности региональных инновационных площадок 

(далее – РИП) по организации  профессиональной 

ориентации и общественно-полезной деятельности 

обучающихся 

ежегодно, в 

учебного 

течение года 

информационно-аналитические 

материалы 

 

МОиН, 

КГИРО 

2.5 Повышение квалификации педагогического персонала, 

мастеров производственного обучения и иного персонала 

ежегодно, 

в течение года 

информация о количестве работников, 

повысивших свой профессиональный 

уровень 

МОиН 

2.6 Разработка и реализация программ профессиональной 

подготовки по рабочим специальностям для 

обучающихся ОО в рамках сетевого взаимодействия с 

ПОО 

ежегодно, в 

течение 

учебного года 

 ПОО, 

ОО 

2.7 Создание банка учебно-методических разработок по 

профессиональному самоопределению обучающихся  и 

ежегодно, в 

течение года 

методические материалы, ссылка на 

соответствующий Интернет-сайт 

КГИРО 



его постоянное пополнение и обновление   

2.8 Организация работы мобильных центров занятости 

населения по предоставлению информации  

о востребованных профессиях 

ежегодно, в 

течение года 

информация о проведенных 

мероприятиях  

ЦЗН, 

ОМС 

2.9 Разработка методических рекомендаций по проведению 

конкурсов профориентационной направленности 

(смотров-конкурсов кабинетов (уголков, стендов), 

программ (системы, проектов, комплекса мер, планов 

работы, графиков и др.), презентаций образовательных 

программ элективных курсов (курсов по выбору, 

ориентационных и информационных курсов и др.), 

дополнительных образовательных программ и др.) 

2017 год методические рекомендации КГИРО 

2.10 Разработка единой для региона формы «сквозного» 

учебно-профессионального портфолио, преемственно 

пополняемого и используемого на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего,  

профессионального, высшего образования и открытого 

для пополнения результатами дополнительного и 

неформального образования 

май-июнь 

2017 года 

разработанная форма «сквозного» 

учебно-профессионального портфолио 

КГИРО, 

МОиН 

2.11 Организация и проведение мероприятий по социальной 

адаптации и карьерному консультированию выпускников 

ПОО 

В течение года информация о проведенных 

мероприятиях 

КГИРО, 

ЦЗН 

2.12 Разработка, апробация и внедрение региональных 

моделей организации профессиональных проб для 

обучающихся ОО  

ежегодно, в 

течение 

учебного года, 

начиная с 

сентября 2017 

года 

информация о проделанной работе КГИРО, 

ЦЗН 

2.13 Разработка, апробация и внедрение региональных 

моделей оценки результативности деятельности по 

сопровождению профессионального самоопределения 

ежегодно, в 

течение 

учебного года, 

начиная с 

сентября 2017 

года 

информация о проделанной работе КГИРО 

ЦЗН 

2.14 Разработка методических рекомендаций по 

предоставлению учащимся возможности одновременно с 

получением среднего общего образования пройти 

профессиональную подготовку по выбранным ими 

январь-февраль 

 2017 года 

методические рекомендации КГИРО 



профессиям, в том числе с использованием 

инфраструктуры ПОО  

2.15 Проведение экспертизы реализуемых образовательных 

программ и проектов в области профессиональной 

ориентации обучающихся 

ежегодно количество программ (проектов), 

представленных на экспертизу, в т.ч. 

получивших положительную оценку 

КГИРО 

2.16 Распространение лучшего опыта  работы 

образовательных организаций Калужской области по 

профориентации и самореализации обучающихся 

ежегодно, 

начиная с 2017 

года 

издание сборника методических 

материалов  по профориентации и 

самореализации обучающихся 

МОиН, 

ПОО, 

КГИРО 

2.17 Анкетирование и анализ профессиональных планов и 

намерений учащихся 9-х и 11-х классов ОО 

 

ежегодно, март-

апрель 

информационно-аналитические 

материалы 

МОиН, 

МТСЗ, 

ОМС, 

ЦЗН  

3. Кадровое обеспечение профессиональной ориентации и общественно полезной деятельности  обучающихся  

3.1 Проведение обучающих семинаров по вопросам 

сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся, организации предпрофильной подготовки 

и профильного обучения старшеклассников  

ежегодно, в 

течение года 

план мероприятий по вопросам 

психолого-педагогического 

сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся, 

организации предпрофильной 

подготовки, профильного обучения 

КГИРО 

 

3.2 Проведение мониторинга: 

- кадрового обеспечения профориентационной работы с 

обучающимися; 

- потребности педагогических работников в курсовой 

подготовке по вопросам профориентационной 

направленности; 

- проблем в организации профориентационной работы с 

обучающимися 

ежегодно, 

начиная с 

сентября 2017 

года 

информационно-аналитические 

материалы 

КГИРО 

3.3 Организация профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации  педагогических и 

руководящих работников ОО по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся  

ежегодно, в 

течение года 

информационно-аналитические 

материалы 

КГИРО 

3.4 Организация и проведение тематических семинаров 

(совещаний, дискуссионных площадок, вебинаров, 

форумов)  по актуальным вопросам развития системы 

профессиональной ориентации, социализации и 

организации общественно полезной деятельности 

обучающихся  

ежегодно, в 

течение года 

информация о проведении 

мероприятий в МОиН 

КГИРО 

 

3.5 Оказание индивидуальной информационно-методической ежегодно, в информационно-аналитические КГИРО 



помощи  педагогическим работникам, школьным 

психологам и классным руководителям в форме 

консультаций по вопросам ориентации школьников на 

получение профессий, востребованных на рынке труда 

региона, в режиме очного и сетевого взаимодействия 

течение года материалы  

3.6 Организация и проведение конференций (мастер-классов, 

круглых столов, дискуссий, выставок) по презентации  и 

распространению передового опыта работы по 

сопровождению профориентационной работы с  

обучающимися 

ежегодно, в 

течение 

учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

КГИРО 

 

3.7 Методическое сопровождение работы ОО по учету 

индивидуальных достижений учащихся ОО (портфолио)  

в целях  их дальнейшего профессионального 

самоопределения и формирования индивидуальной 

траектории развития 

ежегодно, в 

течение  

года 

методические рекомендации КГИРО 

 

4. Информационно-методическое  обеспечение профессиональной ориентации  

 и общественно-полезной деятельности  обучающихся  

4.1 Формирование информационно-справочных материалов 

для кабинета (уголка, стенда и др.)  профориентации  

ежегодно, в 

течение года 

В школе оформлен уголок 

профориентации. Содержание 

размещенного материала:  

-Советы по выбору профессии; 

-Уровни профессионального 

образования; 

-Ошибки пи выборе профессии; 

-порядок действий при 

проектировании профессионального 

пути. 

ОО, 

ЦЗН,  

ОМС 

4.2 Освещение ключевых событий по профессиональной 

ориентации и общественно полезной деятельности 

обучающихся ОО в средствах массовой информации 

(далее – СМИ), на официальных сайтах органов 

исполнительной власти Калужской области в 

информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть Интернет)  

ежегодно, в 

течение  

года 

Материалы размещаются на школьном 

сайте http://oktschool39.narod.ru  

 

МОиН, 

МТСЗ, 

ОМС, 

ЦЗН, 

ПОО, 

ОО 

4.3 Информирование обучающихся ОО и их 

родителей/законных представителей о ситуации на рынке 

труда области и районов, спросе и предложении на 

рабочую силу, востребованных профессиях, об 

ежегодно, в 

течение года 

информационно-аналитические 

материалы 

ЦЗН, 

НПО, 

СПО, 

ВУЗ, 

http://oktschool39.narod.ru/


особенностях современного рынка образовательных 

услуг, условиях приема в образовательные учреждения 

профессионального образования и др. через 

муниципальные и региональные СМИ, телевидение  и 

сеть Интернет 

ОМС 

4.4 Реализация мероприятий,  направленных на 

формирование положительного имиджа рабочих и 

инженерно-технических профессий, востребованных на 

региональном рынке труда (социальная реклама, 

агитационные видео - и радиоролики, репортажи в СМИ, 

цикл передач и др.) 

ежегодно, в 

течение года 

информационно-аналитические 

материалы 

Отраслевые 

министерства, 

ЦЗН, 

КГИРО 

4.5 Обеспечение информационной поддержки мероприятий, 

имеющих профориентационное значение, организация 

размещения информации о ходе их реализации (СМИ, 

телевидение,  Интернет-сайты, форумы и др.)  

ежегодно, в 

течение года 

пресс-релизы о проводимых   

профориентационных мероприятиях   

МТСЗ, 

КГИРО, 

ЦЗН, 

ОМС 

4.6 Издание (обновление) информационных справочников об 

учебных заведениях г. Калуги и Калужской области, 

подготовка рекламных баннеров, буклетов, видеороликов 

об учреждениях профессионального образования, 

рабочих профессиях и специальностях   

ежегодно, в 

течение года 

издание информационного 

справочника, баннеров, видеороликов 

МТСЗ, 

МОиН, 

КГИРО, 

ЦЗН 

4.7 Подготовка сюжетов, посвященных вопросам 

профориентации обучающихся, в том числе на 

востребованные в регионе рабочие специальности 

(профессии),   в информационных программах  на   

государственном общедоступном телеканале  

ежегодно, в 

течение года 

количество подготовленных сюжетов МТСЗ, 

МОиН 

 

4.8 Размещение информационно-методических материалов 

на сайте КГИРО по вопросам профессиональной 

ориентации обучающихся ОО 

ежегодно, в 

течение года 

ссылка на размещенную информацию КГИРО 

4.9 Информационная поддержка добровольческого 

(волонтерского) движения по организации 

профессиональной ориентации и общественно полезной 

деятельности обучающихся ОО с использованием сети 

Интернет  

ежегодно,  

в течение  

года 

информационно-аналитические 

материалы 

МОиН, 

ОМС, 

ОО,  

ПОО,  

ВУЗ  

5. Профориентация на уровне дошкольного общего и начального общего образования 

5.1 Организация и проведение мероприятий по 

формированию трудовых умений и элементарных 

представлений о труде взрослых, воспитанию  интереса к  

профессиям и результатам труда  

ежегодно, 

 в течение  

года 

Классные часы по профориентации 

для учащихся 1–4-х классов: 

• "Труд в почете любой, мир 

профессий большой»;(1кл) 

ОО, ОМС 



• "Все работы хороши – выбирай на 

вкус"(4кл) 

• "Профессии наших мам"; (2кл) 

• «Покорителям космоса»; 

• «Пожарным можешь ты не быть» 

• "Сто путей, сто дорог" 

5.2 Организация профориентационных экскурсий для 

ознакомления с особенностями социально-

производственной инфраструктурой населенного пункта, 

района, области 

06.10.2016 

 

 

27.10.2016 

 

10.11.2016 

 

18.11.2016 

02.12.2016 

Профориентационные экскурсии на 

ОАО «Калужский турбинный завод» 

(9 чел) 

Электромеханический завод (3 

человека) 

ГБУК КО «Калужский областной 

центр народного творчества» (2 чел.) 

Аптека п. Октябрьский (12 чел.) 

Почтовое отделение связи (15 чел. ) 

ОО, ОМС 

5.3 Организация профориентационных игр с целью 

моделирования процесса выбора профессии и 

дальнейшего профессионального самоопределения в 

условиях активного обучения. 

в течение  

года 

Игры-тренинги: 

«Кто есть кто», «Человек-профессия», 

«Самое-самое». 

 

ОО, ОМС 

6. Обеспечение взаимосвязи учебных предметов с профессиональной средой 

6.1 Организация   практико-ориентированной (проектной, 

исследовательской, трудовой, творческой) деятельности 

обучающихся,  профессиональных проб, введение в 

повседневную образовательную практику различных 

«активизирующих методик профессиональной 

ориентации»  

в течение 

учебного года 

 

 

14.12.2016 

 

 

22.03.2016 

 

 

 

 

 

 

21.04.2016 

 

 

 

количество подготовленных проектов, 

участников, победителей и призеров 

научно-практических конференций, 

олимпиад и т.д. 

-ХХII областные краеведческие 

чтения памяти А.Д.Юдина.   (1 чел.) 1 

место; 

-Участие в студенческой научной 

конференции  Деканата и 

студенческого научного общества 

агрономического факультета 

Калужского филиала РГАУ-МСХА 

им. К.А.Тимирязева (1чел.) – работа 

опубликована в сборнике материалов; 

-Вторая открытая Ферзиковская 

научно-практическая конференция 

школьников «Сообща спасем 

планету», посвященная Году экологии  

ОО,  

ОМС  



20.09.2016 

03 – 21 апреля  

2017 года 

 

 

 

29.09.2016 

 

 

 

 

 

 

18.05.2017 

 

 

 

14.11.2016 

 

      06.12.2016 

22.11.2016 

14.12.2016 

07.12.2016 

 

     16.11.2016 

 

28.11.2016 

30.11.2016 

 

 

     16.01.2017 

(1чел.); 

- Дипломант финала Всероссийского 

конкурса исследовательских 

краеведческих работ обучающихся 

«Отечество». Секция: «Летопись 

родного края» (1 чел) 

- районный смотр-конкурс 

«Юннат-2016» (победители); 
- областной конкурс-выставка «Юннат 

– 2016» Победитель в номинации 

«Цветоводство». (3 чел.)  

- конкурс школьных проектов 

гуманитарного, социально-

экономического, естественно - 

научного, медико-биологического и 

технического профилей «Наука  

начинается в школе» (1 чел.) - 

приняли участие; 

- в районных предметных олимпиадах: 

по русскому языку (1 ученик) 

по химии (2 ученика, 1 призер) 

по истории (2 ученика, 1 призер) 

по географии (2 ученика) 

по обществознанию (2 ученика, 1 

призер) 

по биологии (2 ученика, 1 призер), 

по физической культуре (3 ученика) 

по физике (1 ученик) 

по праву (1 ученик,  1 место),  

по ОБЖ (2 ученика, 1призер). 

- в областных предметных 

олимпиадах: 

по  праву (1 ученик); 

6.2 Организация индивидуальной работы с обучающимися с 

целью формирования у них интересов и склонностей к 

изучаемому учебному предмету и профессиям, 

связанным с этим учебным предметом 

ежегодно, 

в течение 

учебного года 

Работа по программе «Одаренные 

дети» (5 чел.) 

ОО 

6.3 Консультирование учителей-предметников по ежегодно, Курсы повышения квалификации КГИРО, 



применению на уроках технологий развивающего 

обучения,  обеспечению взаимосвязи учебных предметов 

с профессиональной средой  

в течение 

учебного года 

ОМС, 

ОО 

7. Реализация новых подходов к преподаванию учебного предмета «Технология» 

7.1 Разработка основных образовательных программ по 

технологии для учащихся 5-8 классов в соответствии с 

требованиями ФГОС 

ежегодно Образовательная  программа по 

технологии 5-8 классы – 1 шт 

ОО 

7.2 Разработка программ, включающих разделы по 

агротехнологиям, а также базовые и обязательные 

разделы по одному из направлений: «Технический труд» 

или «Обслуживающий труд» для ОО, расположенных в 

сельской местности 

ежегодно Образовательная  программа по 

технологии 5-8 классы – 1 шт 

ОО 

7.3 Разработка программ  по технологии в 

общеобразовательных организациях с технологическим 

профилем обучения 

ежегодно нет ОО 

7.4 Обеспечение интеграции общетехнологической 

подготовки со специальной подготовкой в выбранной 

обучающимися сфере профессиональной деятельности 

ежегодно нет ОО 

7.5 Использование новых форм обучения: проектно-

исследовательские, практические и лабораторно-

практические работы, профориентационные экскурсии 

ежегодно, 

в течение 

учебного года 

В 5-9 классах используются новые 

формы обучения: проектно-

исследовательские, практические и 

лабораторно-практические работы, 

профориентационные экскурсии и др. 

ОО 

7.6 Использование материально-технической базы школьных 

(межшкольных) учебно-производственных мастерских, 

межшкольных учебных  комбинатов, профессиональных 

образовательных организаций, организаций реального 

сектора экономики для проведения занятий по 

«технологии», а также специальной технологической или 

профессиональной подготовки обучающихся  

ежегодно, 

в течение 

учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

ОМС, 

ОО 

7.7 Закупка современного учебного, учебно-наглядного и  

учебно-производственного  оборудования для кабинетов 

технологии, обслуживающего труда, школьных 

мастерских   

ежегодно, в 

течение года 

В 2016/2017 учебном году закупок не 

было 

ОМС 

ОО 

8. Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения 

8.1 Организация диагностики интересов, склонностей, 

способностей обучающихся с целью определения 

образовательного запроса и  проектирования 

ежегодно,  

март-апрель 

Анкетирование: 

• «Профессиональное 

самоопределение на основе 

ОО 



индивидуальных образовательных программ  самооценки» (9-е классы); 

• «Будущее профессиональное 

предпочтение» (11-е классы); 

Ролевые игры: 

• «Найти свой путь» (5-е классы); 

• «Мои профессиональные планы» (6 

класс); 

• «Профессии, которые нам 

предлагают» (7 класс); 

• «Как выбрать профессию?» (8 класс); 

• «Я выбираю профессию рабочего» (9 

класс); 

• «Мой профессиональный выбор» (9 

класс); 

• «Выявление способностей и 

осознанный выбор профессии» (10 

класс); 

• «Выбери свою дорогу» (11класс); 

• «Мои профессиональные планы» 

(11-е классы) 

Профориентационный тренинг (5–11-е 

классы): 

• «Познай себя»; 

• «Дороги, которые мы выбираем»; 

• «Выбор профессии»; 

• «Профессиональное самопознание»; 

• «Способности и профессиональная 

пригодность»; 

• «Куда пойти учиться?»; 

• «Выбор профессии – ответственный 

шаг»; 

• «Помечтаем о будущей профессии». 

Классные часы по профориентации 

для учащихся 1–4-х классов: 

• «Мир моих интересов»; 

• «Все работы хороши – выбирай на 

вкус»; 

• «Профессии наших родителей»; 



• «О профессиях разных, нужных и 

важных»; 

• «Моя мечта о будущей профессии»; 

• «Труд на радость себе и людям»; 

• «Сто путей, сто дорог»; 

• «Как выбирать профессию». 

8.2 Организация презентации элективных курсов 

(профориентационных, предметно-ориентированных, 

межпредметных курсов по выбору и др.),  

дополнительных общеобразовательных программ, 

дисциплин (модулей) 

ежегодно,  

апрель-май 

Сайт школы http://oktschool39.narod.ru   ОО 

8.3 Разработка и утверждение программ элективных курсов 

(профориентационных, предметно-ориентированных, 

межпредметных курсов по выбору и др.), 

профессиональной подготовки, дополнительных 

общеобразовательных программ 

ежегодно, в  

учебного 

течение года 

 

Сайт школы http://oktschool39.narod.ru КГИРО, 

ОМС, 

ОО 

8.4 Формирование «профиль-пакета», в который входят 

базовые и профильные учебные курсы, на основании 

изучения образовательного запроса обучающихся и их 

родителей (законных представителей) с учетом 

возможностей ОО 

ежегодно, в  

учебного 

течение года 

В школе нет профильного обучения ОО 

8.5 Реализация программ элективных курсов 

(профориентационных, предметно-ориентированных, 

межпредметных курсов по выбору и др.), 

профессиональной подготовки, дополнительных 

общеобразовательных программ 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

сведения о программах 

  курсов по выбору  в 9 классе:  

«Изучаем русский язык»;   

«Коварные знаки препинания»; 

«Процентные расчеты на каждый 

день»; 

 «Квадратный трехчлен и его 

приложение»; 

 «Отрасли общетехнического 

производства и профессиональное 

самоопределение»; 

«Система многообразия и эволюция 

живой природы» 

«Вода удивительная и удивляющая» 

«Текст. Комплексный анализ текста» 

«Немецкий для деловых людей» 

 и элективных курсов в 10-11 классах:  

ОО 

http://oktschool39.narod.ru/
http://oktschool39.narod.ru/


  «Решение уравнений и неравенств с 

параметрами»; 

«О праве, экономике, торговле по-

немецки» 

 «Обществознание  для поступающих 

в ВУЗы»; 

«Риторика»; 

«Основы генетики» 

«Основы общей химии» 

8.6 Развитие активных форм образования (семинары, 

конференции, индивидуальные и командные 

практикумы, дискуссии и дебаты, взаимозачеты, мини-

исследования, создание и защита учебных проектов) 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

В 5-9 классах используются новые 

формы обучения: семинары, 

конференции, дискуссии, 

взаимозачеты, мини-исследования, 

создание и защита учебных проектов 

ОО 

8.7 Организация работы по учету индивидуальных 

достижений обучающихся (образовательно-

профессиональное портфолио) в целях  их дальнейшего 

профессионального самоопределения и формирования 

индивидуальной траектории развития начиная с  уровня 

начального общего образования  

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

Ведутся «Портфолио» обучающихся с 

1 по 11 класс. Разработано Положение 

о ведении Портфолио об-ся. 

ОО 

8.8 Организация сетевого взаимодействия ОО по 

преподаванию  гуманитарных, естественнонаучных, 

физико-математических и других дисциплин на 

профильном уровне   с ВУЗ, ПОО, ОДОД, предприятия 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

ОО, 

ОМС, 

ПОО, 

ВУЗ, 

работодатели 

8.9 Организация и проведение обучающих семинаров, 

тренингов с привлечением специалистов из сферы науки, 

бизнеса, журналистики, управления и т.д. по 

формированию навыков проектной деятельности у 

обучающихся 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

МОиН, 

КГИРО 

8.10 Реализация социальных и научно-исследовательских 

проектов обучающихся  

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

В 2017 году не реализовывались ОО, 

ОМС 

8.11 Организация и проведение профильных школ для 

интеллектуально одаренных детей Калужской области 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

МОиН, 

КГИРО, 

ОМС 

9. Психолого-педагогическое  сопровождение профориентации обучающихся 

 



9.1 Организация работы по профессиональному   

просвещению и профессиональному консультированию  

обучающихся,   комплексному изучению  личности с  

учетом  ее индивидуальных, психофизиологических 

особенностей, состояния  здоровья и региональной 

потребности в кадрах в ОО 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

отчет о проведенных мероприятиях ОМС, 

ОО, 

КГИРО 

9.2 Апробация эффективных методик  сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся  

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

определение пилотных площадок, 

отчет о результатах апробации 

ОМС, 

ОО, 

 КГИРО 

9.3 Внедрение эффективных методик  сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся  

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

информационно-аналитическая 

информация 

ОМС, 

ОО 

9.4 Апробация примерных программ социализации и 

профессиональной ориентации обучающихся  

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

определение пилотных площадок, 

отчет о результатах апробации 

ОМС, 

ОО, 

КГИРО 

9.5 Внедрение примерных программ социализации и 

профессиональной ориентации обучающихся 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

информационно-аналитическая 

информация 

ОМС, 

ОО 

9.6 Создание   и   поддержка   в   актуальном   состоянии 

информационных  профориентационных  ресурсов,  

справочных  материалов, методических пособий,  

профессиографических  и  других  материалов  по 

вопросам профессиональной ориентации молодежи 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

перечень справочных  материалов, 

методических пособий 

справочные материалы: ГКУ «ЦЗУН 

города Калуги» «Диплом в кармане. А 

работа?», Калуга, 2011; 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Строительные профессии» (выпуск 

1); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Инженерные профессии» (выпуск 3); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы информационных 

технологий» (выпуск 4); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы оказания услуг и 

торговли» (выпуск 5); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

«Профессии сферы ЖКХ и бытового 

обслуживания населения» (выпуск 7); 

- ГКУ «ЦЗУН города Калуги» 

ОМС, 

ОО 



«Профессии сферы гостиничного и 

ресторанного бизнеса» (выпуск 8) 

и др. 

9.7 Проведение индивидуальных профориентационных 

консультаций для старшеклассников в ЦЗН 

ежегодно, в 

течение 

 года 

количество индивидуальных 

консультаций 

ЦЗН 

9.8 Проведение семинаров,     консультаций, форумов,      

конференций  по вопросам психолого-педагогического 

сопровождения профессионального самоопределения  

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

план-график мероприятий  КГИРО 

9.9 Проведение социологических исследований и 

мониторинга профессиональных планов обучающихся 

ОО, профессионально-трудовой адаптации выпускников 

ПОО и ВУЗов, молодых рабочих и специалистов 

ежегодно, 

начиная с 

сентября 2017 

года 

аналитический отчет по итогам 

мониторинга 

КГИРО, 

ЦЗН 

10. Сотрудничество с родителями 

10.1 Разработка методических рекомендаций по работе с 

родителями/законными представителями обучающихся 

разных возрастных категорий в части решения вопросов 

профессионального самоопределения детей, роли семьи в 

профессиональном самоопределении ребенка и др. 

ежегодно,  

в течение 

 учебного года 

методические  рекомендации КГИРО 

10.2 Развитие новых для системы сопровождения форм 

совместных (родители и дети) семинаров-тренингов по 

развитию навыков общения, сотрудничества, разрешения 

конфликтов, программ родительских групп самопомощи 

«родитель для родителя» и т.д.  

ежегодно,  

в течение 

 учебного года 

информационно-аналитические 

материалы 

КГИРО 

10.3 Организация работы с родителями (законными 

представителями) в форме групповых и индивидуальных 

консультаций, родительских собраний, лекториев, 

анкетирования, привлечения к организации 

профориентационных экскурсий, профессиональных 

проб и др.  

03.12.2016 

 

 

24.09.2016 

 

 

16.12.2016 

 

 

Классное родительское собрание 

«Профессиональное 

самоопределение» (11кл); 

Общешкольное родительское 

собрание. 

Профориентационная работа в школе. 

Районное родительское собрание 

«Пути получения профессионального 

образования» 

ОО, 

ОМС, 

ЦНЗ 

10.4 Организация и проведение для обучающихся ОО,  их 

родителей (законных представителей) встреч с 

представителями профессий, востребованных на 

региональном рынке труда; бывшими выпускниками ОО, 

получающими профессию, ветеранами труда, 

ежегодно, 

 в течение 

 учебного года 

районное мероприятие «Пути 

получения профессионального 

образования»; 

встреча с представителями ГБПОУ 

Калужской области «Калужский 

ОО, 

ОМС 

 



работодателями, представителями ПОО, ВУЗов и др.  торгово-экономический колледж»; 

встреча с представителями филиала 

военной академии РВСН имени Петра 

Великого г. Серпухов Московской 

области; 

Выездной урок-спектакль с 

представителями Калужского 

драматического театра «Театральные 

пофессии» 

10.5 Реализация комплексного проекта «Региональный 

родительский университет» 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

информационно-аналитические 

материалы  

МОиН, 

КГИРО 

11. Система дополнительного образования как сфера свободного самоопределения личности 

11.1 

Использование ресурсов дополнительного образования 

детей  для обеспечения профессиональных проб  

обучающихся в различных видах деятельности: в игре, 

общении, спорте, творчестве, науке и технике по 

основным направленностям - технической, 

естественнонаучной, физкультурно-спортивной, 

художественной, туристско-краеведческой, социально-

педагогической 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

договора (соглашения) о 

взаимодействии и совместной 

деятельности по профориентации и 

организации общественно полезной 

деятельности обучающихся 

ОО, 

организации 

дополнительного 

образования детей 

(далее – ОДОД) 

11.2 Реализация дополнительных общеразвивающих и 

предпрофессиональных программ, направленных на 

освоение прикладной предметной области, на 

удовлетворение потребностей подростков в 

социализации, профориентации, самоопределении 

ежегодно, в 

течение 

 учебного года 

банк дополнительных 

общеразвивающих и 

предпрофессиональных программ, 

ссылка на сайт 

ОДОД, 

ОО 

11.3 Выполнение плана мероприятий по реализации 

комплекса мер, направленных на создание условий для 

развития дополнительного образования детей в сфере 

научно-технического творчества, в том числе в области 

робототехники, на 2015 - 2017 годы, утвержденного 

приказом министерства образования и науки Калужской 

области от 18.11.2014 N 2166 

2017 год создание электронного банка 

методических материалов и программ 

по научно-техническому творчеству, 

положений (порядков, регламентов) 

проведения соревнований, олимпиад, 

конкурсов по техническим видам 

спорта, робототехнике, электронике, 

инженерной графике и др., а также 

соревнований, олимпиад, конкурсов 

по инженерно-техническим решениям 

ОМС, 

ОО 



и компетенциям 

11.4 Организация сетевого взаимодействия ОО, ОДОД, ПОО, 

промышленных предприятий и бизнес-структур в сфере 

научно-технического творчества, в том числе в области 

робототехники 

ежегодно, 

в течение 

учебного года 

заключение договоров (соглашений) о 

сетевом взаимодействии между ОО, 

ОДОД, ПОО, промышленными 

предприятиями и бизнес-структурами 

в сфере научно-технического 

творчества, в том числе в области 

робототехники 

ОМС, 

ОО 

12. Сетевое взаимодействие при организации профориентационной работы с обучающимися  

12.1 Создание необходимых условий для реализации 

программ сетевого взаимодействия (организационных, 

финансовых, материально-технических, кадровых, 

нормативных правовых,  и т.д.) 

ежегодно,  

в течение 

 года 

планы сетевого взаимодействия, пакет 

нормативных правовых документов, 

регламентирующих порядок 

построения правоотношений в 

условия сетевого взаимодействия, 

программы психолого-

педагогического сопровождения 

партнеры 

по сети 

12.2 Организация сетевого взаимодействия  по 

профессиональной ориентации обучающихся ОО с ПОО, 

ВУЗами, ОДОД,  образовательными организациями 

сферы культуры, туризма и спорта, ЦЗН и другими 

заинтересованными структурами 

ежегодно, 

 в течение 

 учебного года 

договоры (соглашения) о 

сотрудничестве и совместной 

деятельности,  ссылка на сайт ОО  

ОО, 

ПОО, 

ВУЗ, 

ОДОД, 

ЦЗН 

12.3 

Привлечение к реализации дополнительных 

общеразвивающих и предпрофессиональных программ 

высококвалифицированных практиков, представителей 

бизнеса, культуры и искусства 

ежегодно,  

в течение 

года  

информационно-аналитические 

материалы 

ОДОД, 

ПОО, 

ОО 

12.5 

Создание условий для получения профориентационных 

услуг и дополнительного образования детям с ОВЗ, как в 

очной форме, так и в форме дистанционного обучения 

ежегодно,  

в течение 

года 

информационно-аналитические 

материалы 

партнеры  

по сети 

12.6 

Обеспечение активной вовлеченности и включенности 

обучающихся в подготовку и проведение совместных 

досуговых мероприятий с другими организациями 

ежегодно,  

в течение 

 года 

информационно-аналитические 

материалы 

партнеры  

по сети 

13. Развитие механизмов и форм взаимодействия реального сектора экономики и образовательных организаций 



13.1  Реализации трехсторонних соглашений между ОО, 

работодателем и ОМС о сотрудничестве  по организации 

и проведению профориентационной работы с 

обучающимися и шефской помощи (далее -  соглашение) 

ежегодно, 

 в течение 

 учебного года 

информационно-аналитические  

материалы 

ОМС, 

ОО, 

ЦНЗ, 

работодатели 

13.2  Организация профориентационных экскурсий на 

предприятия и в организации региона для обучающихся 

всех уровней общего образования 

ежегодно,  

в течение 

 учебного года 

Профориентационные экскурсии на 

ОАО «Калужский турбинный завод» 

(9 чел) 

Электромеханический завод (3 

человека) 

ГБУК КО «Калужский областной 

центр народного творчества» (2 чел.) 

Аптека п. Октябрьский (12 чел.) 

Почтовое отделение связи (15 чел. ) 

ОО, 

ОМС, 

ЦЗН 

13.3 

 

Организация встреч с передовиками и новаторами 

производства с целью формирования положительной 

мотивации к профессиональной деятельности и 

повышения престижа рабочих профессий 

ежегодно,  

в течение 

 учебного года 

Районное родительское собрание 

«Пути получения профессионального 

образования»; 

районное мероприятие «Пути 

получения профессионального 

образования» 

ОО, 

ОМС, 

ЦЗН, 

работодатели 

13.4  Создание условий для развития трудовых навыков 

обучающихся ОО (работы трудовых объединений 

школьников, отрядов по благоустройству, экологических 

отрядов, школьных лесничеств, ученических трудовых 

объединений, прохождение производственной практики в 

период летних каникул и свободное от учебы время и 

т.д.) 

ежегодно, в 

течение 

года 

организация работы трудовых 

объединений школьников, отрядов по 

благоустройству в период летних 

каникул 

ОО, 

ОМС, 

ЦЗН,  

РОР 

13.6  Организация для обучающихся профессиональных проб 

на предприятиях региона  по востребованным в 

экономике региона рабочим и инженерным профессиям   

в течение 

учебного года 

 МОиН, 

ПОО, 

ОО, 

работодатели 

13.7 Формирование механизмов, обеспечивающих широкое и 

разностороннее вовлечение негосударственных 

организаций, оказывающих профориентационные услуги,  

в работу по сопровождению профессионального 

самоопределения на основе принципа взаимовыгодного 

сотрудничества 

постоянно соглашение, договор МОиН, 

МТС, 

РОР 

13.8  Организация работы по направлению выпускников ОО на 

обучение на условиях целевой контрактной подготовки 

ежегодно, 

май-август 

количество заключенных контрактов о 

целевой подготовке специалистов-1, 

ОМС, 

ОО 



по специальностям, востребованным на региональном 

рынке труда,  заключение договоров целевой 

контрактной подготовки 

лечебное дело, ФГБОУ ВО 

«Рязанский государственный 

медицинский университет»  

13.9 Содействие в заключении договоров целевой 

контрактной подготовки с выпускниками ОО из числа 

одаренных школьников (победителями олимпиад, 

конкурсов, конференций, спартакиад и др. мероприятий 

областного, межрегионального, всероссийского уровня 

ежегодно,  

май-август 

 

 

 

предоставление информации в МОиН 

(количество заключенных контрактов 

о целевой подготовке специалистов, 

наименование ВУЗа, ПОО, 

направления подготовки) 

ОМС 

13.10 Привлечение к мероприятиям, посвященным 

профессиональным праздникам, которые проводятся 

организациями-заказчиками кадров, обучающихся, 

педагогических работников, мастеров производственного 

обучения ПОО, педагогических работников ОО, 

обучающихся,  их родителей/законных представителей 

ежегодно,  

в течение года 

День самоуправления, посвященный 

Дню учителя; 

Всероссийский открытый урок ОБЖ в 

сотрудничестве с представителями ПЧ 

50 ПСС Калужской области; 

Встреча с врачом ФАП п. 

Октябрьский; 

Встреча с главой администрации МР 

«Ферзикоский район» 

МТСЗ, 

РОР, 

ОМС, 

ОО 

13.11 Развитие практики создания структурных подразделений 

ПОО на предприятиях и в организациях, 

обеспечивающих совмещение теоретической подготовки 

практическим обучением  

ежегодно,  

в течение года 

соглашение, договор ПОО,  

МТСЗ, работодатели 

 

Лазарева Л.А., 

ответственная за  

профориентационную работу 

53-668 

 


